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Alle Lavoratrici, ai Lavoratori
Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
LAVORO AGILE: CONFRONTO AVVIATO, TAVOLO DEDICATO IL 21 OTTOBRE
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Care colleghe, cari colleghi,

questa mattina, lunedi 19 ottobre, come preannunciato nella nota di sollecito del 16 ottobre, ci
siamo presentati presso la Direzione Generale per ottenere un riscontro alle osservazioni formulate
sulla circolare dell’8 ottobre in materia di lavoro agile. Il Direttore Generale ci ha ricevuti insieme
alla Dirigente della Direzione Risorse Umane.

Il confronto si & concentrato soprattutto sul principio di alternanza tra lavoro in presenza e lavoro
agile e sulle conseguenze della fruizione di ferie, permessi e congedi nella medesima settimana.
L’Amministrazione ha ribadito I'esigenza di evitare che venga meno ogni prestazione in presenza
e di garantire il regolare funzionamento delle strutture. Al tempo stesso, € emersa una disponibilita
a valutare un periodo di riferimento piu ampio della singola settimana, tenendo conto delle esigenze
organizzative e delle situazioni concrete del personale.

Si tratta di una disponibilita al confronto, non di una soluzione gia definita. Per approfondire la
questione e individuare criteri applicativi chiari e condivisi, mercoledi 21 ottobre si terra un
incontro specificamente dedicato al lavoro agile. Tra i primi temi da affrontare vi saranno
proprio il periodo di riferimento dell’alternanza e il suo rapporto con gli altri istituti contrattuali.

Il confronto del 21 ottobre si svolgera in luogo della seduta di contrattazione integrativa inizialmente
prevista per la stessa giornata.

Restano ferme le richieste gia formulate dalle Organizzazioni Sindacali e dalla RSU in merito alla
circolare dell’8 ottobre. Continueremo a sostenere soluzioni che tutelino i diritti delle lavoratrici e
dei lavoratori, evitino automatismi restrittivi e assicurino, al contempo, continuita ed efficacia dei
servizi.

Vi terremo informati sugli esiti del confronto del 21 ottobre.
Le Organizzazioni Sindacali e la RSU UniBA

RSU UniBA

FLC CGIL: P. Angiuli,

CISL Fed. Scuola Universita Ricerca: F. Carlucci,

UIL Scuola RUA: D. Misuraca,

SNALS Confsal Sett. Universita: R. Campobasso,

FGU Dip. Universita: M. Poliseno,

USB: L. Renna,

Unicobas S&U: D. Scarasciullo,

ANIEF: D. Colella.



