Al Direttore Generale

Università degli Studi di Bari Aldo Moro
e, p..c. 

- Al Dirigente

Risorse Umane

Università degli Studi di Bari Aldo Moro
-  Al Dirigente

Amministrazione e Finanza

Università degli Studi di Bari Aldo Moro
OGGETTO: Messa in mora ai sensi e per gli effetti dell’art. 1219 e ss. c.c..

Il/La sottoscritta/o ………………………, nata/o a ………………….., il …………………………, matr. ……………….., in servizio presso ……………………………………………., afferente all’area delle Elevate Professionalità,  e residente in …………………., via …………………………….., fa presente quanto segue.
L’art. 20, c. 5, del D.P.R. 28.09.1987, n. 567 riconobbe al personale inquadrato, rispettivamente, nella nona qualifica funzionale dell’area amministrativo-contabile, e nella prima e seconda qualifica funzionale del ruolo speciale del personale tecnico, scientifico e delle biblioteche (tutto successivamente confluito nell’area delle “Elevate Professionalità”), in aggiunta allo stipendio e in ragione d’anno, una specifica indennità.
Successivamente, l’art. 41, c. 2, del C.C.N.L. del 21.05.1996, istituì, a decorrere dall’1.1.1996, l’indennità di Ateneo stabilendo, peraltro, che la medesima assorbisse la voce indennitaria di cui sopra e continuasse ad essere erogata con le stesse modalità stabilite per gli anni precedenti.

Come è noto, i CC.CC.NN.LL. succedutisi nel tempo hanno confermato l’erogazione dell’indennità di Ateneo.
 
Per più di tre decenni, l’Università degli Studi di Bari, così come tutte le altre Università, ha erogato l’indennità in parola per n. 13 mensilità poiché normativamente riconosciuta come “parte” dello stipendio, in stretta applicazione al dettato della norma contrattuale. 

Sta di fatto, però, che, a decorrere dal dicembre del 2021, il personale interessato non ha più beneficiato del tredicesimo rateo dell’indennità di Ateneo, in quanto codesta Amministrazione ha fatto proprio il contenuto della nota Aran prot. n. 0003360/2021 del 05/05/2021, indirizzata - peraltro - alla sola Università di Modena e Reggio Emilia. Nella citata nota, in estrema sintesi, l’Agenzia sosteneva che il personale in questione non avesse titolo alla tredicesima mensilità dell’indennità di Ateneo, alla stregua del restante personale (per il quale, giova rammentare, l’indennità è corrisposta in un’unica soluzione, nel mese di luglio, e non ha effetto sulla tredicesima). 

La/o scrivente ritiene che l’Università di Bari non avrebbe dovuto improntare il proprio orientamento - nella questione che qui rileva - alla predetta nota Aran, in quanto la stessa non tiene in alcun conto la differente locuzione (mai modificata nel tempo) utilizzata dagli Attori negoziali con riferimento all’originaria istituzione dell’indennità di cui trattasi. Infatti, in relazione al personale oggi inquadrato nell’area delle Elevate Professionalità, l’emolumento di cui si discute è riconosciuto “… in aggiunta allo stipendio” (ed è inequivocabilmente questa la motivazione giuridica in base alla quale, si ripete, per oltre tre decenni l’indennità di ateneo è stata attribuita per tredici mensilità). Invece, in relazione al restante personale, il medesimo emolumento è letteralmente e inequivocabilmente definito come “non pensionabile” ed erogabile in un’unica soluzione (ossia “nel mese di luglio di ciascun anno”). Vedasi, al riguardo, rispettivamente, gli artt. 20, c. 5, e 23, c. 1, del D.P.R. 28.09.1987, n. 567.
Tutto ciò sopra posto e considerato,

con la presente, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1219 e ss. del c.c.,
INTIMA E DIFFIDA
L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO
a voler provvedere, entro la prossima mensilità di ………………… 2026, al pagamento dell’importo complessivo di € 1.271,81 (corrispondente alla somma dei ratei di tredicesima non corrisposti a valere dal dicembre del 2021).

In mancanza e senza ulteriore avviso, il sottoscritto sarà costretto ad adire l’Autorità Giudiziaria per vedere riconosciute le sue ragioni, con aggravio di spese a totale carico dell’Amministrazione universitaria.


La presente vale quale interruzione dei termini di prescrizione previsti dalla normativa vigente.

Cordiali saluti

Bari, ………………………









Firma
