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Bari 09 maggio ’24

Al Magnifico Rettore
Prof. Stefano Bronzini

Al Direttore Generale 
Avv. Gaetano Prudente

Al Personale Tecnico Amministrativo, Bibliotecari, CEL e Dirigenti,
					
Università Aldo Moro
Bari			  	


Ringraziamo tutti coloro che hanno accolto l’invito alla compilazione del questionario e condiviso l’opportunità di esprimere liberamente il proprio pensiero con l’obiettivo di poter offrire un elemento utile al confronto.
Sin da subito la proposta del sondaggio è stata contestata, ostacolata e non condivisa.  Hanno dubitato dell’efficacia, hanno messo in dubbio la tutela dei dati raccolti e irriso i quesiti posti. Nonostante il boicottaggio, 479 colleghi hanno dedicato pochi minuti e grande attenzione alla compilazione del questionario incuranti del suggerimento di ignorare il sondaggio.
Ci siamo interrogati sull’opportunità di offrire al Senato accademico la risultante di uno strumento di democrazia diretta ed espressione del diritto di partecipazione di tutti i lavoratori appartenenti alla categoria interessata, disciplinato dallo Statuto dei lavoratori, e che potesse essere considerato utile per la decisione che è chiamato ad assumere.
Abbiamo atteso la chiusura dei lavori del Senato per la divulgazione dei dati per fugare il sospetto di un’ingerenza, di una qualsiasi strumentalizzazione.
Ebbene dai dati raccolti è emersa la piena consapevolezza da parte del Personale Tecnico, Amministrativo, Bibliotecario, C.E.L. e Dirigente nel merito dell’impegno profuso dalla Commissione.  Consapevolezza, che altri hanno dimostrato di non avere.
 La “pesatura” al 30% non gratifica la maggioranza, ma un’ampia percentuale di di colleghe e colleghi la ritiene il dato al di sotto del quale non è disposta a scendere.
Le colleghe ed i colleghi sono ben consapevoli che il diritto al voto è prezioso, ma è palpabile la delusione di coloro che ritengono di non poter incidere in una scelta determinante per l’intera Comunità accademica con il sistema elettorale in atto.
Infine, sebbene il buon senso suggerirebbe che i dibattiti interni ad una organizzazione debbano restare all’interno della stessa, specie quando i processi di cambiamento sono in corso, tanti hanno preferito tacere ma in molti si sono preoccupati che se ne parlasse, specie all’esterno dell’Istituzione. 
L’eco della questione è stata oggetto di attenzione di testate giornalistiche. Si è scritto tanto, troppo. 
Mai avremmo pensato di dover arrivare a difendere la nostra Università e la nostra categoria dal “fuoco amico”! 
Il dibattito editoriale è stato polarizzato da coloro che ritengono l’aumento della “pesatura”, quindi la valorizzazione ed il riconoscimento del ruolo del personale tecnico amministrativo, come un assalto alla torre eburnea dell’Accademia!
Ed invece il desiderio di essere più considerati va letto nella direzione del desiderio di essere maggiormente partecipi delle decisioni che riguardano l’intera Istituzione, che, torniamo a ripeterlo, il Rettore rappresenta a tutti i livelli, nei rapporti con i terzi e con dipendenti (di ogni categoria) e studenti.
Di seguito diffondiamo i risultati del sondaggio svolto
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CONDIVIDI IL CRITERIO DEL VOTO PESATO NELLA COSTITUZIONE DELL’ELETTORATO ATTIVO PER L’ELEZIONE DEL RETTORE DOVE LE PREFERENZE ESPRESSE DAI VOTANTI SONO PONDERATE IN BASE ALLA CATEGORIA?
No	393
Si	63
Non so	23












RISPETTO AL VALORE ATTUALE DEL 15%, RITIENI SIA UN SODDISFACENTE RISULTATO L’INCREMENTO AL 30% PROPOSTO CON LA MODIFICA STATUTARIA?
No	240
Si	217
Non so	22











QUAL È LA PERCENTUALE (%) DEL VOTO PESATO CHE RITIENI IDONEA PER GARANTIRE UNA RAPPRESENTAZIONE EQUA DEL PTA?
15%	4
30%	69
50%	155
100%	243
Non so	8













RITIENI CHE UN VALORE INFERIORE AL 30% POSSA INDURRE L’ASTENSIONE DALLE VOTAZIONI?
D'accordo	171
Molto d'accordo	200
Neutrale	77
Non d'accordo	31












NEL CASO EVENTUALE DI RIGETTO DELLA MODIFICA STATUTARIA PROPOSTA DALLA COMMISSIONE TI ASTERRESTI DALLA VOTAZIONE?
No	145
Non so	89
Si	245












qual-e-la-percentuale-del-voto-pesato-che-ritieni-idonea-per-garantire-una-rappresentazione-equa-del-pta


15	30	50	100	Non so	4	69	155	243	8	

ritieni-che-una-percentuale-inferiore-al-30-possa-ridurre-lastensione-dalle-votazioni


D'accordo	Molto d'accordo	Neutrale	Non d'accordo	171	200	77	31	

eventuale-rigetto-della-modifica-statutaria-proposta-dalla-commissione-ti-asterresti-dalla-votazione


No	Non so	Si	145	89	245	

condividi-criterio-del-voto-pesato-nella-costituzione-elettorato-attivo-dove-le-preferenze-espresse-dai-votanti-sono-ponderate-in-base-alla-categoria


No	Si	Non so	393	63	23	

rispetto-attuale-15-incremento-al-30-proposto-con-la-modifica-statutaria-ritieni-sia-un-soddisfacente-risultato


No	Si	Non so	240	217	22	
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